
COMUNE DI NOTARESCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2022 AL 30-06-2022

Nota: La percentuale delle assenze  e' stata calcolata conteggiando le mancate presenze lavorative del personale verificatesi per ferie, malattia, congedi, infortuni, ritardi e tutte le altre assenze disciplinate dai
C.C.N.L.

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AREA FINANZIARIA-DEMOGRAFICA       5   265,00   226,00    39,00    18,00     8,00     6,00  85,28  14,72   6,79   3,02   2,26

AREA GESTIONE DEL TERRITORIO       4   248,00   211,00    37,00    24,00     5,00     0,00  85,08  14,92   9,68   2,02   0,00

AREA VIGILANZA       2   137,00   111,00    26,00    12,00    13,00     0,00  81,02  18,98   8,76   9,49   0,00

AREA LAVORI PUBBLICI-AMBIENTE       2   124,00    76,00    48,00    10,00     0,00    36,00  61,29  38,71   8,06   0,00  29,03

AREA PERSONALE - PATRIMONIO       4   248,00   169,00    79,00     8,00    68,00     0,00  68,15  31,85   3,23  27,42   0,00


